
 
 

ค ำสั่งมหำวิทยำลัยศิลปำกร วิทยำเขตสำรสนเทศเพชรบุรี 
ที ่   1   /2566 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนของกองงำนวิทยำเขตเพชรบุรี 
เพื่อเป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) 

________________________ 

 

ตามแผนกลยุทธ์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2566-2569) ได้ก าหนดวัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์ “องค์กรที่มีความเป็นเลิศด้านการบริหารจัดการเพื่อความยั่งยืน” กองงานวิทยาเขตเพชรบุรี ส านักงาน
อธิการบดี จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 โดยก าหนดเป็นกลยุทธ์ที่ 3 มาตรการที่ 4 การ
บริหารจัดการองค์กรเพ่ือความยั่งยืนภายใต้โครงการ ส านักงานสีเขียว (Green Office) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
มุ่งเน้นส่งเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในส านักงาน เพ่ือลดการใช้พลังงาน ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและมี
ประสิทธิภาพ ลดปริมาณน  าเสีย และลดขยะโดยการใช้ซ  า การน ากลับมาใช้ใหม่ การเลิกใช้สารอันตราย ด าเนิน
กิจกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รวมทั งการจัดซื อจัดจ้างสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 
  เพ่ือขับเคลื่อนการด าเนินงานของกองงานวิทยาเขตเพชรบุรี เพ่ือเป็นส านักงานสีเขียวและบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนด จึงแต่งตั งคณะท างานขับเคลื่อนการด าเนินงานของกองงานวิทยาเขตเพชรบุรี เพ่ือเป็น
ส านักงานสีเขียว (Green Office) โดยประกอบด้วยผู้ด ารงต าแหน่งและรายนาม ดังต่อไปนี  

 
1. รองอธิการบดี เพชรบุรี ประธานคณะท างาน 
2. ผู้อ านวยการกองงานวิทยาเขตเพชรบุรี รองประธานคณะท างาน 
3. ผู้ช่วยผู้อ านวยการกองคลัง คณะท างาน 
4. หัวหน้างานบริการกลาง คณะท างาน 
5. หัวหน้างานบริหารทั่วไป คณะท างาน 
6. หัวหน้างานพัฒนานักศึกษา คณะท างาน 
7. หัวหน้างานบริการการสอน คณะท างาน 
8. ผู้ช่วยเลขานุการคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร คณะท างาน 
9. เลขานุการคณะวิทยาการจัดการ คณะท างาน 
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10. นางสาวยุวดี  เพ็ชรประไพ คณะท างาน 
11. นางสาววันเพ็ญ  แสงพูล คณะท างานและเลขานุการ 
12. นางสาวชลลดา  เจริญลาภ คณะท างานและช่วยเลขานุการ 

 
ให้คณะท างานมีอ านาจหน้าที่ ดังนี  
1.  ก าหนดแนวทางในการด าเนินงานส านักงานสีเขียวของกองงานวิทยาเขตเพชรบุรี  ให้บรรลุ

ตามเกณฑ์การประเมินส านักงานสีเขียว ตามแผนกลยุทธ์ มหาวิทยาลัยศิลปากรและแผนปฏิบัติการ กองงานวิทยา
เขตเพชรบุรี ประจ าปีงบประมาณ 2566 

2.  น าแนวทางการด าเนินงานไปปฏิบัติและถ่ายทอดให้บุคลากรในสังกัดทราบและมีส่วนร่วมใน
การด าเนินการตามแนวทางท่ีก าหนด 

3. แต่งตั งคณะท างานในแต่ละหมวดของเกณฑ์การประเมิน 
4.  รายงานผลการด าเนินงานส านักงานสีเขียว เพ่ือให้คณะท างานในแต่ละหมวดรับทราบและ

ประชาสัมพันธ์การด าเนินงานให้ทราบโดยทั่วไป 
 
ทั งนี  ตั งแต่บัดนี เป็นต้นไป 
 

   สั่ง  ณ  วันที่    13   มกราคม พ.ศ. 2566  
   

                                                                                         
 

                      (อาจารย์ ดร.ภวพล คงชุม) 
                         รองอธิการบดี เพชรบุรี 
 

 
 


